Territorios sustentables

Cristina Reyes Barrén (Actual Directora).

Sociéloga por la Universidad Auténoma de México (UNAM). Maestra en Ciencias y Desarrollo
Rural Regional por la Universidad Autonoma de Chapingo.

Cristina nos cuenta en esta entrevista realizada por Guadalupe Cardenas Zitle de COFEMO,
acerca de sus inicios, el encuentro con IDESMAC, sus principales lineas de trabajo y qué

espera para la organizacion en el futuro.

Acercandose a las comunidades

%.I comenzar esta entrevista Cristina
nos relata parte de su vida y la razén de su inte-
rés en temas sociales.

Cristina fue cercana a los movimientos estudian-
tiles desde su juventud, perteneciendo al conse-
jo estudiantil y participando en huelgas durante
su estancia en la universidad.

“Justo en ese momento acababa de pasar lo de
Acteal, entonces nos organizamos y trabajamos
sobre ese tema de sensibilizacion con los com-
pafieros y compafieras que estudiaban con
nosotros en aquel momento”.

Como parte de su interés en temas sociales,
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“Creo que algo que ha enriquecid

mucho mi vida y ha marcado muchc
Bste trabajo ha sido el contacto con

la gente”.

decide que su tesis sea sobre la educacion indi-
gena. Cristina nos relata que ella buscaba
formas de contribuir a los pueblos.

ES en esa etapa cuando viaja a San Cristobal de
Las Casas “Llegué aca, empeceé a tener con-
tacto con los pueblos v 1as comunidades indi-
genas, particularmente con los albergues
escolares. Empece hacer mi trabajo de tesis,
toda esa parte. Tuve el apoyo del Doctor Anto-
nio Saldivar para concluirla, mas con un enfo-
que de educacion intercultural que educacion
indigena”.

Foto: Archivo IDESMAC:




El primer contacto con IDESMAG

Cristina durante su estancia en Chiapas no tarda
mucho en conocer a IDESMAC y en esta oferta
de empleo es donde empieza a tener mas con-
tacto con las comunidades y organizaciones.
“Por fortuna, llegué a IDESMAC, me ofrecieron
un proyecto de ecoturismo en el municipio de
Playas de Catazaja. Me fui a vivir alla un afio,
empecé a conocer este tema de la sustentabili-
dad y la conservacién”,

Algo que nos enfatiza Cristina en esta charla es
laimportancia que tiene para ella esa cercania
con [a gente, el saber que estas haciendo algo
y que tiene un significado muy relevante para
Su vida y es en el trayecto que tiene con IDES-
MAC donde lo ha conocido.

“Ya son 13 afios, a lo largo de esos afios he
aprendido muchisimo, no solo de las comunida-
des sino nuevas cosas, nuevos aprendizajes que

hemos tenido como estos temas del territorio,
de la construccion de equidad. Esa parte de
acercamiento de las y los jévenes que nunca se
nos pasan por la mente”.

Cristina reconoce que falta un largo recorrido y
que en ciertos aspectos siente impotencia ya
que quisiera poder abarcar mas, hacer mas pero
los recursos son limitantes.

“Creo que a veces hay esos ciertos obstaculos,
no es que nos impidan salir adelante pero nos
desalientan un poco”.

El posicionamiento de IDESMAC

Cristina relata que el ingresar a IDESMAC fue un
nuevo mundo para ella, ya que no conocia
muchos de los conceptos que la organizacion
trabaja como el tema ambiental, la sustentabili-
dad y los territorios. IDESMAC es un espacio
donde encontré como aplicar sus conocimientos
con las comunidades y con las organizaciones,
sobre todo para ir enriqueciéndose mutuamen-
te. No desde su visidn sino desde la vision de la
gente.

Foto: Archivo IDESMAC

“Sabemos que solo lo podemos hacer si trabajamos

siguiendo un camino en paralelo, eso es lo que

agadu, no enfrente de Ias comunidades sino

N0Sotros queremos hacer y creo que 0 estamos
- llevando por un buen camino™.
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Lineas estratégicas

Para Cristina esta muy claro cual es el objetivo
de IDESMAC y desde ahi parten para generar las
lineas que contribuiran esas metas.

“Nuestro tema es el territorio ¢como desde el
territorio podemos generar estos cambios y
procesos?”

IDESMAC cuenta con varias lineas estratégicas
pero una de las principales es: Formacioén ciuda-
dana para la Sustentabilidad, que plantea la
creacion de acuerdos con los territorios y entre
los diferentes actores sociales para poder gene-
rar cambios de largo plazo.

Dentro de esta linea se encuentran los proyec-
tos de Gestion territorial en Los Altos de Chiapas
y Gestidn territorial en Calakmul, Campeche.
Los cuales han permitido la innovacién para
resolver problemas que surgen en la coyuntura
del contexto.

Otra de las lineas que nos comparte y que es
prioritario para ella es Jovenes y Sustentabili-
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dad. Cristina reconoce que es fundamental la
participacion de las y los jovenes, que sus
puntos de vista y anhelos estén incluidos.
Dentro de esta linea se encuentran los proyec-
tos: Campamento de Jdvenes por la sustentabi-
lidad y Jovenes Lideres Rurales, que busca
fomentar liderazgos para que las y los jovenes
ejecuten proyectos que a ellos les interese.
Ademas de estas lineas también nos comparte
otras mas.

La linea de Planeacién Participativa del Territorio
que su objetivo principal es la gestion del riesgo
relacionado al cambio climatico y en la aporta-
cion de acciones concretas en conjunto con las
comunidades.

Areas Naturales Protegidas Comunitarias, enfo-
cada al reconocimiento del esfuerzo de las
comunidades por destinar parte de su territorio
a la conservacion.

“También tenemos la parte de Evaluacién, que
es un eje transversal en la organizacién que
tiene que ver como damos seguimiento y moni-
toreo a nuestros proyectos”.

La linea de Produccion Sustentable, relacionada
al tema de café organico, de produccion de
palma sustentable, etc.

Finalmente, la linea de Mujeres y Sustentabili-
dad que contiene dos proyectos principalmente:
Café con trabajo de mujer y el Diagnostico de la
situacion, condicién y posicién de las mujeres,
proyecto en alianza con COFEMO.

La importancia de las alianzas

Cristina menciona que un componente
esencial en IDESMAC es la generacion de
|as alianzas, ese reconocer a otros acto-
res territoriales su fortaleza y experien-
cia en otros temas.

IDESMAC ha impulsado Ia formacion de
alianzas con distintas organizaciones,
destacando el Circulo de Organizaciones
Aliadas.

VISITA EL CANAL DE YOU TUBE DE IDESMAC
PARA VER LA ENTREVISTA COMPLETA.
WWWYOUTUBE.COM/IDESMAC/




“Tenemos varios actores que
tienen una larga trayectoria y que
son especialistas en estos temas

como el caso de K'inal Antsetik, COFEMO,

|a Prepa Guaquitepec. Son organizaciones
que se han especializado en algan tema
Y que creemos que las alianzas pueden

fortalecer esos vinculos y esa ejecucion de
acciones concretas en 10s territorios”.

Mirando hacia el futuro

Para Cristina el territorio de Los Altos de Chiapas
tiene varios retos en el tema ambiental. La recu-
peracion de sus suelos y la reforestacion.

“Creo que para lograr eso, algo fundamental es
tener una buena organizacion en los territorios y
de alguna manera generar acciones muy estra-
tégicas en los proximos 10 o 20 afios que nos
permitan cambiar esta vision que tenemos de
estas regiones”.

Ademas de incluir cuestiones de equidad, edu-
cacion y de fortalecimiento de estos liderazgos
al interior de las comunidades.

Gristina en un futuro ve a IDESMAG como un
0rganismo que pueda generar Iazos de vincula-
cion entre comunidades, sociedad civil,
gobierno y cooperacion internacional. Un actor
que pueda posicionar estos temas en el debate
nacional e internacional.

Para ello, han empezado con diversas acciones,
de las que destaca la participacion en diversos
grupos ambientalistas que trabajan en la inci-
dencia de politicas publicas, asi como su perte-

nencia en la Unién Internacional para la Conser-
vacion de la Naturaleza (UICN). “Hay mas de mil
miembros en esta organizacion y hasta ahorita
tenemos alrededor de 30 organizaciones mexi-
canas que estan trabajando en estos temas”.
Otra de las estrategias que IDESMAC se propo-
ne es la generacion de didlogos con diferentes
actores. Para llevarlo a cabo se ha implementa-
do la Comunidad de Aprendizaje que busca
establecer dialogos entre las comunidades, los
territorios, y que han conformado procesos de
innovacién, esenciales para la ejecucion de los
proyectos.

“Esa generacidon de didlogos compartidos con
las comunidades y con otras organizaciones. Es
una estrategia de estos Ultimos tres afios que se
esta fortaleciendo poco a poco. Ahi también hay
muchas claves para el futuro.”

También reconoce la importancia de establecer
dialogos con el gobierno, un actor importante ya
que éste gestiona los recursos publicos.
Finalmente, Cristina comparte un mensaje para
la comunidades animandolas a trabajar desde
sus espacios para construir algo en comun que
permita un mejor futuro con mayores oportuni-
dades para hacer frente a los retos que se pre-
senten en el dia a dia.
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Foto: Archivo IDESMAC



