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“Hoy nos sentimos orgullosos de trabajar 
juntos, de compartir nuestra experiencia, de 

dialogar respetuosamente para hacer 
realidad nuestros Acuerdos”
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Acuerdos de Colaboración
para la Gestión Territorial

en Pantelhó

G. Ya jna’ te bitik ya xk’ot ta pasel ta yan tik 
lumetik sok ich’bilukon ta muk’ ta jlumal. 
Conozco lo que pasa en el  mundo y soy respetado 

por lo que pasa en mi municipio.

• Seremos reconocidos por nuestros saberes.
• Conoceremos lo que pasa en el mundo y 
buscaremos que nos conozcan.
• Contaremos con aliados que fortalezcan al municipio.

   Alcances
1. En el 2025, se enseñará en las escuelas la cultura y 
tradiciones de Pantelhó.
2. En el 2033, Pantelhó contará con medios de
comunicación propios.
3. En el 2018, el Círculo de Aliados y el Consejo
Municipal trabajarán juntos.

F. Ya xch’ij stalel kuxlejaltik. 
Nuestra cultura crece.

• Mejoraremos la educación basada en nuestra 
cultura.
• Haremos crecer nuestra diversidad cultural.
• Fomentaremos la unidad entre los distintos 
pueblos de Pantelhó.

   Alcances
1. En el 2025, las escuelas enseñarán la cultura 
de Pantelhó.
2. En el 2021, funcionará el Centro de 
Aprendizaje Intercultural.
3. En el 2028, se habrá recuperado y funcionará 
el apoyo mutuo como forma de colaboración 
entre pueblos.

E. Ajwaliletik x-ich’a wanik ta muk’.
Un gobierno que sirva.

• Formaremos parte del Círculo de Paz Tseltal.
• Trabajaremos junto con el Círculo de Aliados.
• Haremos valer nuestros derechos.

   Alcances
1. En el 2021, seremos parte de Círculo de Paz Tseltal.
2. En el 2018, se habrán aprobado los Acuerdos de 
Colaboración por parte del Cabildo Municipal.
3. En el 2021, habrá integrantes tseltales en la 
Comisión Estatal de Derechos Humanos.
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A. Kich’tik ta muk’ te me’tik balumilal 
jichnix te bit’il ya xk’uxutayotike. 
Cuidemos a nuestra Madre Tierra como ella nos 

cuida.

• Conservaremos nuestros bosques.
• Aseguraremos las 128 fuentes de agua.
• Conservaremos nuestros suelos.

   Alcances
1. En el 2021, las zonas con bosques estarán
protegidas.
2. En el 2025, las 128 fuentes de agua del
municipio estarán protegidas.
3. En el 2028, la erosión del suelo se habrá
reducido a la mitad.

B. Komon ya jkoltay bajtik. 
Todas y todos nos apoyamos.

• Lograremos que los jóvenes asistan a la 
universidad.
• Probaremos nuevas formas de organización 
colectiva.
• Incrementaremos los apoyos a mujeres.

   Alcances
1. Para 2025, mujeres y hombres de todas las
edades podrán ir a la escuela por igual.
2. En 2018, los Comités Municipales de Mujeres 
y Jóvenes serán reconocidos en el municipio.
3. En 2025, al menos 5 de cada 10 cargos 
comunitarios o directivos los ocuparán 
mujeres.

C. Ka’teltik sok we’el kuch’baltik ta 
pisiltik. Tortilla, trabajo y dinero para todas y 

todos.

• Mejoraremos nuestra producción.
• Aseguraremos la alimentación.
• Crearemos empleos dignos y justos,
principalmente para quienes no tienen tierra.

   Alcances
1. En el 2021, todos los alumnos de preescolar 
hasta el bachillerato recibirán desayuno y 
comida en su escuela.
2. En el 2033, crecerán al doble los empleos 
productivos y dignos, principalmente para 
mujeres y jóvenes.

D. Ta spisil awilaletik lekubenikix. Todas las 

comunidades mejoran sus medios para vivir.

• Tendremos agua suficiente y de calidad para todos.
• Mejoraremos las vías de comunicación.
• Mejoraremos la infraestructura del municipio.

   Alcances
1. En el 2025, todas las comunidades tendrán
agua suficiente y de calidad.
2. En el 2025, habrán mejorado los caminos
en el municipio.
3. En el 2033, todas las comunidades habrán
mejorado sus condiciones de vida.



Chiapas, México, 2014.
Pantelhó.

Fuente: archivo IDESMAC.
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Ja’ jlumaltik
Nuestro municipio

“El nombre de nuestro 
municipio lo pusieron 

los primeros 
habitantes y también 

agregaron el de la 
patrona protectora del 
pueblo: Santa Catarina  

Pantelhó”

Somos descendientes mayas. En 
Pantelhó convivimos dos etnias: los 
tseltales nos definimos como Winik 
atel (Hombres trabajadores) y los 
tsostiles como BatsiI winik’otik 
(Hombres verdaderos); ambos 
hablamos Batsil k’op (Lengua ver-
dadera).
Hemos formado parte de diversos 
pueblos, en 1774 dependíamos de 
Huitiupan, en 1778 de San Cristóbal 
y en 1912 fuimos parte de Simojovel. 
En 1915 nos reconocieron como 
municipio.

Fuente: IDESMAC.

Después de la revolución llegaron 
personas de otros municipios: 
Tenejapa, San Juan Cancuc, Oco-
singo y Chenalhó.
Luego llegaron los mestizos y 
durante muchos años mantuvieron 
el control del pueblo a través de la 
presidencia municipal.
Actualmente hay 12 ejidos que 
ocupan casi la tercera parte del mu-
nicipio. El otro 70% de la superficie 
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Fuente: archivo IDESMAC.

Composición por grupo de edad
y sexo de la población en Pantehó

Foto: Google Earth, 2017.

corresponde a pequeñas propieda-
des. Pantelhó cuenta con una 
extensión territorial de 192.52 km2, 
ocupada por 118 localidades en las 
que viven 20,596 mujeres y hom-
bres.
La superficie del municipio dedica-
da a la agricultura permanente 
corresponde al 46.96% del total del 
territorio, la dedicada a la agricultu-
ra de temporal al 32.5%, el bosque 
mesófilo de montaña ocupa una 
superficie del 12.53%, el bosque de 
coníferas tiene una extensión del 
7.78% y los asentamientos humanos 
ocupan el 0.23% del territorio.
 En Pantelhó, las mujeres entre 15 y 

19 años han tenido en promedio 0.3 
hijos nacidos vivos; mientras que 
para las mujeres entre 45 y 49 años 
este promedio es de 6.3.
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Ta jbe-eltik ta
spisiltik 
El camino que seguimos

Comenzamos por acordar que el Plan es de 
nosotros y por eso debe de representar 
nuestra palabra y nuestra forma de vida.
Luego decidimos que la repartición de las 
118 localidades sería a través de tres micro-
rregiones (I. Cabecera, II. Guadalupe Victo-
ria y III. San Carlos Corralito) y que de ahí 
saldrían representantes que conformarían 
un Consejo Municipal.
Hicimos talleres en los que hablamos de 
cuáles son los principales problemas en las 
microrregiones; de ahí sacamos una lista 
que sirvió para pensar qué queremos cam-
biar.
Después, nos imaginamos cómo podíamos 
mejorar la situación. Así creamos los Acuer-
dos de Colaboración, que establecen lo que 
queremos y lo que vamos a hacer los próxi-
mos 20 años.
Ahí se agruparon siete grandes Acuerdos, 
los cuales se aprobaron por las autoridades 
y asambleas de cada comunidad y micro-
rregiones del municipio.
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Queremos mostrar nuestro trabajo, 
hasta dónde hemos llegado de 
forma organizada, escuchándonos 
hombres y mujeres. Queremos que 
conozcan lo que hablamos, pensa-
mos y lo que queremos para nues-

Binta ut’il ajajchotik
Cómo comenzamos

tro municipio, pero principalmente 
que sepan cómo y en qué nos pusi-
mos de acuerdo.
Pensamos que es como hacer un
tejido, hay que escoger los hilos.

Cómo estamos, qué hemos 

hecho hasta ahora, qué 

tenemos y cómo está y qué 

derechos nos corresponden.

Alcanzar el acuerdo juntando 

todas las palabras en una 

sola que sea reconocida por 

todas y todos.

Qué queremos que pase, 

qué podemos hacer 

realidad nosotros mismos, 

en qué queremos que nos 

apoyen y en qué no.

Dialogar con las autoridades, 

las Asambleas de cada 

comunidad y microrregión, 

sobre lo que sí podemos 

combiar y los compromisos 

que vamos a cumplir.

Aprobar los Acuerdos y 

ponerlos por escrito para 

que todos sepan lo que 

vamos a hacer.

El listón de las herencias

El listón del pensamiento

El nudo, el corazón.

El listón de la palabra.

Sbelal xkuxinel
patil alnich’an

Sbelal snopinal
ku’untik

Sts’ak benal
smelubil o’tanil

Sbelal xcholel
lekil k’op a’yej

Sbelal ta stael
slekil kuxlejaltik  

El listón del porvenir.



Acuerdos de Colaboración

Sjunal k’op ka’ayetik

Fuente: archivo IDESMAC.



12

Hemos aprendido a 
organizarnos, a ponernos de 

acuerdo porque queremos una 
mejor vida para nuestros hijos,

para eso son nuestros
Acuerdos de Colaboración

A. Kich’tik ta muk’ te me’tik balumilal jichnix te bit’il ya xk’uxutayotike

Cuidemos a nuestra Madre Tierra como ella nos cuida

B. Komon ya jkoltay bajtik

Todas y todos nos apoyamos

C. Ka’teltik sok we’el kuch’baltik ta pisiltik

Tortilla, trabajo y dinero para todas y todos

D. Ta spisil awilaletik lekubenikix

Todas las comunidades han mejorado sus medios para vivir

E. Ajwaliletik x-ich’a wanik ta muk’

Un gobierno que sirva

F. Ya xch’ij stalel kuxlejaltik

Nuestra cultura crece

G. Ya jna’ te bitik ya xk’ot ta pasel ta yan tik lumetik sok ich’bilukon
ta muk’ ta jlumal
Conozco lo que pasa en el mundo y soy respetado por lo que pasa
en mi municipio
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Estamos compartiendo nuestro trabajo 
con los hermanos de otros municipios 
de Los Altos de Chiapas y de otros 
estados como Campeche, Tabasco o 
Puebla, con quienes nos reunimos en 
un espacio que llamamos Comunidad 
de Aprendizaje.
Ahora que contamos con nuestros 
Acuerdos, los estamos compartiendo 
con los gobiernos federal y estatal, con 
las Organizaciones Civiles y Fundacio-
nes como W.K. Kellogg para crear 
alianzas y hacerlos realidad. Todos los 
que nos acompañan con igualdad y 
respeto, confiando en nuestras capa-

cidades forman un Círculo de Aliados.
En la elaboración de los Acuerdos 
hemos participado más mujeres, por 
eso decidimos hacer un Comité de 
Mujeres y uno de Jóvenes dentro del 
Consejo Municipal.
Nos estamos preparando para llevar a 
cabo los Acuerdos, por eso elegimos a 
los más interesados en el Consejo para 
que se capaciten junto con los líderes 
de otros municipios. Ellos son los 
encargados de vigilar que los Acuer-
dos se cumplan. Son nuestros Bankila-
letik (líderes).

Fuente: archivo IDESMAC.





Acuerdo A.

Kich’tik ta muk’ te me’tik
balumilal jichnix te bit’il
ya xk’uxutayotike
Cuidemos a nuestra Madre Tierra
como ella nos cuida

Fuente: archivo IDESMAC.
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Ya casi no hay bosque en Pantelhó.
Hay mucha contaminación del agua por agroquímicos y basura.
Nuestra tierra se desgasta cada vez más.
No sabemos qué hacer con la basura.

Conservaremos nuestros suelos 
•
•
•
•

Formando los Comités Ambientales.
Protegiendo las partes altas de las montañas.
Estableciendo viveros para la reforestación.
Plantando árboles en nuestras parcelas de café, alrededor de nuestra milpa y en los
potreros.

Aseguraremos las 128 fuentes de agua
•
•
•
•

Reforestando alrededor de los manantiales.
Midiendo la calidad y cantidad del agua.
Regulando los usos del agua.
Haciendo un Plan Municipal de Agua.

Conservaremos nuestros suelos
•
•
•
•
•
•

Produciendo y usando abono orgánico.
Haciendo obras y plantando árboles en laderas para evitar derrumbes.
Construyendo barreras vivas, terrazas en parcelas y muros de gaviones.
Haciendo un manual de conservación de suelos.
Haciendo un Plan de Desarrollo Urbano.
Realizando un relleno sanitario.

Ja binta ya jk’an ya jeltik
Lo que queremos cambiar

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer

Fuente: archivo IDESMAC.
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1.- En el 2021, las zonas con bosques estarán protegidas.

2.- En el 2025, las 128 fuentes de agua del municipio estarán protegidas.

3.- En el 2028, la erosión del suelo se habrá reducido a la mitad.

Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

Superficie con cobertura forestal en la
Región de Los Altos, Chiapas

Fuente: archivo IDESMAC.
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Cuidemos a nuestra Madre Tierra como ella nos cuida

Kich’tik ta muk’ te me’tik balumilal jichnix
te bit’il ya xk’uxutayotike

Fuente: IDESMAC.



Acuerdo B.

Komon ya jkoltay bajtik
Todas y todos nos apoyamos

Fuente: archivo IDESMAC.
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Ja binta ya jk’an ya jeltik
Fuente: archivo IDESMAC.

Los jóvenes tienen muy pocas oportunidades de ir a la escuela.
Los apoyos casi siempre son sólo para los hombres.
Mujeres y jóvenes son poco tomados en cuenta en las asambleas.

Lograremos que los jóvenes asistan a la universidad
•
•
•

Implementando cursos extras para mejorar el aprovechamiento escolar.
Otorgando becas para que los jóvenes puedan salir a estudiar.
Logrando que en el municipio mujeres y hombres vayan a la escuela por igual.

Probaremos nuevas formas de organización colectiva

•
•
•
•

Haciendo Consejos Microrregionales de Mujeres y Jóvenes.
Formando los Comités temáticos que acordamos.
Apoyando que mujeres y jóvenes ocupen puestos directivos.
Creando las Agencias de Desarrollo de Mujeres y Jóvenes.

Incrementaremos los apoyos a mujeres

•
•
•

Abriendo la Casa de la Mujer en Pantelhó.
Favoreciendo el acceso a vivienda para madres solteras.
Creando el Departamento de Servicios Legales para la atención a la mujer.

Lo que queremos cambiar

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer
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1.- Para 2025, mujeres y hombres de todas las edades podrán ir a la escuela por igual.

2.- En 2018, los Comités Municipales de Mujeres y Jóvenes serán reconocidos en el municipio.

3.- En 2025, al menos 5 de cada 10 cargos comunitarios o directivos los ocuparán mujeres.

Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

Fuente: archivo IDESMAC.

Estudiantes

Personas dedicadas a los
quehaceres del hogar

Jubilados y pensionados

Personas con alguna limitación
física o mental permanente que
les impide trabajar

Personas en otras actividades
no económicas

Distribución de la población de 12 años y más no
económicamente activa según tipo de actividad

Fuente: INEGI, 2010.

2.6%

26.5%

69.7%

1.1%

0.1%
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Komon ya jkoltay bajtik
Todas y todos nos apoyamos

Comité
Productivo

Comité
de Salud

Comité de
Educación

Comité
de Agua

Consejo Municipal de Desarrollo
Rural Sustentable de Pantelhó.

Comité
Ambiental

Mujeres

Productores

Jóvenes



Acuerdo C. 

Tortilla, trabajo y dinero para todas y todos

Fuente: archivo IDESMAC.

Ka’teltik sok we’el
kuch’baltik ta pisiltik
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Fuente: archivo IDESMAC.

Invertimos mucho para cultivar y se cosecha muy poco.
Lo que cosechamos y ganamos no alcanza para la comida.
En el municipio hay muy pocas oportunidades de empleo para los jóvenes.

Mejoraremos nuestra producción
•
•
•
•
•
•

Produciendo hortalizas de traspatio.
Produciendo en pequeños invernaderos.
Realizando sistemas de riego para la milpa.
Produciendo hongos comestibles.
Impulsando un programa integral para el café.
Estableciendo mejores formas de tener al ganado.

Aseguraremos la alimentación
•
•
•
•
•
•

Formando cooperativas de producción.
Garantizando el desayuno y la comida de los niños en la escuela.
Logrando que el gobierno compre parte de nuestra producción.
Abriendo un Banco Municipal de Semillas.
Fomentando el trueque.
Creando cooperativas para comprar los alimentos más baratos aquí en Pantelhó.

Crearemos empleos dignos y justos, principalmente para quienes no tienen tierra
•
•
•

Haciendo un fondo municipal para proyectos de mujeres y jóvenes.
Organizando la ruta y cooperativas turísticas.
Impulsando las cooperativas de artesanas.

Ja binta ya jk’an ya jeltik
Lo que queremos cambiar

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer
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1.- En el 2021, todos los alumnos de preescolar hasta el bachillerato recibirán

desayuno y comida en su escuela.

2.- En el 2033, crecerán al doble los empleos productivos y dignos, principalmente

para mujeres y jóvenes.

Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

Fuente: archivo IDESMAC.

Actividades primarias

Actividades secundarias

Actividades terciarias

No especificado

Distribución porcentual de la población ocupada
por sector de actividad económica

Fuente: INEGI, 2010.

0.5%

81.7%

11.1%

6.7%
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Ka’teltik sok we’el kuch’baltik ta pisiltik
Tortilla, trabajo y dinero para todas y todos

Fuente: IDESMAC.



Todas las comunidades han mejorado
sus medios para vivir

Acuerdo D. 

Ta spisil awilaletik
lekubenikix

Fuente: archivo IDESMAC.
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Fuente: archivo IDESMAC.

En el municipio hay poca agua para las personas.
Nuestras carreteras están en malas condiciones.
El equipamiento y los servicios urbanos no son suficientes.

Tendremos agua suficiente y de calidad para todos
•
•
•
•
•

Ampliando las redes de agua.
Introduciendo infraestructura para riego.
Instalando captadores de agua comunitarios y familiares.
Realizando sistemas de purificación y medición de la calidad del agua.
Estableciendo una planta embotelladora de agua purificada.

Mejoraremos las vías de comunicación
•
•
•

Contando a nivel municipal con maquinaria para el mantenimiento de los caminos.
Dando mantenimiento permanente a los principales caminos.
Abriendo caminos saca cosechas.

Mejoraremos la infraestructura del municipio.
•
•
•
•

Haciendo que todas las casas cuenten con servicios.
Construyendo el Centro de Cómputo.
Realizando casetas y celdas para teléfonos.
Abriendo y mejorando espacios públicos.

Ja binta ya jk’an ya jeltik
Lo que queremos cambiar

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer
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1.- En el 2025, todas las comunidades tendrán agua suficiente y de calidad.

2.- En el 2025, habrán mejorado los caminos en el municipio.

3.- En el 2033, todas las comunidades habrán mejorado sus condiciones de vida.

Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

Fuente: archivo IDESMAC.

Fuente: archivo IDESMAC.
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Todas las comunidades han mejorado sus medios para vivir

Ta spisil awilaletik lekubenikix

ESTATAL INTERMEDIO MEDIO BÁSICO SERUC SERUD

- Chenalhó - Pantelhó
- Chalchihuitán
- Mintontic
- Larráinzar - Bayelmo - Santiago

El Pinar
- Patobtic

- Majovac
- Buena Vista

- Choyo

- Palenque- Tuxtla
  Gutiérrez

Localidades organizadas de acuerdo a
su nivel de influencia territorial

SERUC. Servicios Rurales Urbanos Concentrados.
SERUD. Servicios Rurales Urbanos Desconcentrados.

Disponibilidad de servicios en la vivienda

Fuente: INEGI, 2010.

89.0%87.2%

64.0%

11.5%

100%

80%

60%

40%

20%

0%
Agua entubada

dentro de la
vivienda

Drenaje Servicio
sanitario

Electricidad



Un gobierno que sirva

Acuerdo E. 

Ajwaliletik x-ic h’a
wanik ta muk’

Fuente: archivo IDESMAC.
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Fuente: archivo IDESMAC.

Hay muchos conflictos por la tierra.
Las instituciones y las organizaciones no trabajan coordinadas.
Conocemos muy poco nuestros derechos.

Formaremos parte del Círculo de Paz Tseltal
•
•
•
•
•

Haciendo el Sistema de Información Catastral.
Reactivando el Juzgado de Paz Indígena.
Fortaleciendo a las autoridades tradicionales.
Llevando a cabo el Diplomado de Trasformación Positiva de Conflictos.
Poniendo en marcha una cultura de respeto y no discriminación.

Trabajaremos junto con el Círculo de Aliados
•
•
•

Creando una agenda conjunta basada en los Acuerdos de Colaboración.
Aprobando los Acuerdos de Colaboración por parte del Ayuntamiento.
Acordando la vigilancia social de los Acuerdos de Colaboración.

Haremos valer nuestros derechos
•
•
•
•

Formando ciudadanos que conozcan sus derechos.
Impartiendo justicia tomando en cuenta nuestros usos y costumbres.
Haciendo que la población cuente con intérpretes en todos los juicios.
Haciendo que el Consejo Estatal de Derechos Humanos cuente con integrantes
indígenas.

Ja binta ya jk’an ya jeltik
Lo que queremos cambiar

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer
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Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

1.- En el 2021, seremos parte del Círculo de Paz Tseltal.

2.- En el 2018, se habrán aprobado los Acuerdos de Colaboración por

parte del Cabildo Municipal.

3.- En el 2021, habrá integrantes tseltales en la Comisión Estatal de

Derechos Humanos.

Fuente: archivo IDESMAC.

Personas con y sin estudios,
con y sin tierra en Pantelhó

Fuente: IDESMAC, 2012.

Sin estudio

Hombres

Sin tierra Con estudio Con tierra

100%

75%

50%

25%

0%

Mujeres
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Un gobierno que sirva

Ajwaliletik x-ic h’a wanik ta muk’

Árbol de problemas del bit’il x-atej slumaltik 
Nuestra forma de gobierno en Pantelhó.

Nuestra forma de 
gobierno no es 

suficientemente 
tomada en cuenta

Hay poca confianza en 
las autoridades

Nuestros usos y 
costumbres no son 

suficientemente tomados 
en cuenta

La participación en la 
toma de decisiones es 

insuficiente

Jóvenes y mujeres no 
son muy tomados en 

cuenta

Hay poco 
acceso a la 

información

Limitada 
autonomía

Autoridades 
no rinden 
cuentas

El sistema de 
cargos es débil



Nuestra cultura crece

Acuerdo F. 

Ya xch’ij stalel
kuxlejaltik

Fuente: archivo IDESMAC.
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Fuente: archivo IDESMAC.

La educación en las escuelas no toma en cuenta nuestra cultura.
Los conocimientos tradicionales se están perdiendo.
En el municipio somos de diferentes pueblos.

Mejoraremos la educación basada en nuestra cultura
•
•
•

Enseñando nuestra cultura en las escuelas.
Dando las clases en tseltal y tsotsil.
Haciendo intercambios de movilidad con estudiantes de otros municipios indígenas.

Haremos crecer nuestra diversidad cultural
•
•
•
•

Estableciendo el Centro de Aprendizaje Intercultural.
Rescatando las técnicas productivas tradicionales.
Aprovechando la creatividad de los jóvenes, las mujeres y el conocimiento de los abuelos.
Escribiendo los libros de historia, cocina, fotografía y de tradiciones de Pantelhó.

Fomentaremos la unidad entre los distintos pueblos de Pantelhó.
•
•
•

Reconociendo y respetando las diferencias religiosas.
Reactivando los sistemas de apoyo de ida y vuelta entre los pueblos.
Creando el Fondo Civil para la Cooperación Cultural de Pantelhó.

Ja binta ya jk’an ya jeltik
Lo que queremos cambiar

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer
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Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

1.- En el 2025, las escuelas enseñarán la cultura de Pantelhó.

2.- En el 2021, funcionará el Centro de Aprendizaje Intercultural.

3.- En el 2028, se habrá recuperado y funcionará el apoyo mutuo como forma de

colaboración entre pueblos. 

Fuente: INEGI, 2010.

Fuente: archivo IDESMAC.

Distribución de la población de 15 años y
más, según nivel de escolaridad
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Nuestra cultura crece

Ya xch’ij stalel kuxlejaltik

Construcción intercultural
de los Acuerdos de Colaboración de Pantelhó

-La educación incremen-
ta la división y homolo-
gación cultural.
- Desvalorización de la 

cultura tradicional.
- Escasos mecanismos de

intercambio cultural 
entre los pueblos.

Incremento
en la tensión
intercultural

Nuestra cultura crece

-Mejoraremos la 
educación basada en 
nuestra cultura.
- Haremos crecer 

nuestra diversidad 
cultural.

- Fomentaremos la 
unidad entre los pueblos 

de Pantelhó.

Ya xch’ij stalel
kuxlejaltik

-La educación en las 
escuelas no toma en 
cuenta nuestra cultura.
- Los conocimientos 

tradicionales se están 
perdiendo.

- En el municipio somos 
de diferentes pueblos.



Acuerdo G. 

Fuente: archivo IDESMAC.

Conozco lo que pasa en el mundo y soy
respetado por lo que pasa en mi municipio

Ya jna’ te bitik ya xk’ot ta 
pasel ta yan tik lumetik sok 
ich’bilukon ta muk’ ta jlumal
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Fuente: archivo IDESMAC.

La gente no aprecia lo que sabemos.
Las nuevas tecnologías tardan mucho en llegar al municipio

Seremos reconocidos por nuestros saberes.
•
•

Enseñando nuestras tradiciones y conocimientos en las escuelas.
Haciendo intercambios con otras regiones indígenas y mestizas de México y el mundo.

Conoceremos lo que pasa en el mundo y buscaremos que nos conozcan.
•
•
•

Abriendo medios de información y comunicación propios (radio y video comunitario).
Creando nuestras propias paginas web, Facebook, Twitter y YouTube.
Teniendo espacios y tiempo en los canales del gobierno del estado.

Contaremos con aliados que fortalezcan al municipio.
•
•

Entretejiendo al Consejo Municipal con el Círculo de Aliados.
Colaborando con agencias de cooperación, fundaciones y organizaciones civiles.

Ja binta ya jk’an ya jeltik
Lo que queremos cambiar

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer
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1.- En el 2025, se enseñarán en las escuelas la cultura y tradiciones de Pantelhó.

2.- En el 2033, Pantelhó contará con medios de comunicación propios.

3.- En el 2018, el Círculo de Aliados y el Consejo Municipal trabajarán juntos.

Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

Fuente: archivo IDESMAC.

Fuente: INEGI, 2010.

Tecnologías de información y comunicación
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Conozco lo que pasa en el mundo y soy
respetado por lo que pasa en mi municipio

Fuente: cooperativajolom.wordpress.com

Ya jna’ te bitik ya xk’ot ta pasel ta yan tik 
lumetik sok ich’bilukon ta muk’ ta jlumal

Jolom Mayaetik presente en la tienda Vive
México, una iniciativa del Hotel María Isabel Sheraton



Retos prioritarios
Soberanía Alimentaria

Atender, frenar y revertir
la deforestación

Kich’tik ta muk’ te me’tik balumilal jichnix te 
bit’il ya xk’uxutayotike. Cuidemos a nuestra

Madre Tierra como ella nos cuida.

Komon ya jkoltay bajtik. Todas y todos nos 

apoyamos.

Ka’teltik sok we’el kuch’baltik ta pisiltik. Tortilla, 

trabajo y dinero para todas y todos.

Ta spisil awilaletik lekubenikix. Todas las 

comunidades han mejorado sus medios para vivir.

Ya xch’ij stalel kuxlejaltik. Nuestra cultura crece.

Soberanía
Alimentaria

Kich’tik ta muk’ te me’tik balumilal jichnix te 
bit’il ya xk’uxutayotike. Cuidemos a nuestra Madre 

Tierra como ella nos cuida.

Komon ya jkoltay bajtik. Todas y todos nos 

apoyamos.

Ya xch’ij stalel kuxlejaltik. Nuestra cultura crece.

Komon ya jkoltay bajtik. Todas y todos nos 

apoyamos.

Ta spisil awilaletik lekubenikix. Todas las 

comunidades han mejorado sus medios para vivir.

Ajwaliletik x-ich’a wanik ta muk’. Un gobierno 

que sirva.

Deforestación

Viviendas Precarias (sin acceso
a infraestructura básica)

Baja producción agrícola

Atender, frenar y 
revertir

la deforestación

Mejoramiento
de la vivienda.

Mejoramiento de la vivienda



Acuerdos de Colaboración para la Gestión Territorial en Pantelhó

Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable de Pantelhó

Instituto para el Desarrollo Sustentable en Mesoamérica, A.C.

Pantelhó, Chiapas, México 2013.


